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BLENDED LEARNING FOLGEMODUL

MIT ERFAHRUNG
ÜBERZEUGENErfolgsstories nutzen.

Dauer
3 Modultage 08.30 - 16.30 
verteilt auf 2 Wochen (Tag 1 und 3 in
Präsenz, Tag 2 online in MS Teams)
1 persönliches Reflexionsgespräch
(auf Wunsch online oder in Präsenz)

Kursgruppe
Max. 12 Teilnehmende

Anmeldung
Durch Ihre RAV-Personalberatung

Anreise
Mit Tram 2 bis Kappeli oder mit 
Buslinie 83/89 bis Letzipark-West. 
Keine Parkplätze vorhanden.

Sich Handlungsspielräume und neue berufliche
Optionen im dynamischen Arbeitsmarkt
eröffnen.
Erfolge, Ergebnisse und Leistungsausweise aus
der Berufserfahrung für das Selbstmarketing
nutzen.
Aktiv Kontakte knüpfen und Social Media Profile
sowie online Jobbörsen intensiviert nutzen. 
Vorurteile und Hindernisse aus dem Weg räumen
mit Motivation und zielgerichteten Angeboten.

Differenzieren und Ausweiten der Jobsuche
durch flexible, zukunftsfähige Job-Modelle.
Mehrwert durch Erfahrungswissen und
übereinstimmende Werte.
Bewerbung und Selbstpräsentation zwischen
Vorurteil und Bereicherung.
Reflexion von Lohnerwartung und
Wertschöpfung.
Hindernisse in Chancen verwandeln .

ZIELE

INHALTE

Stellensuchende Führungskräfte,
Hochqualifizierte, Fachspezialist/innen.
Deutschkenntnisse mind. GER Niveau C1.
Selbständige PC-Anwendung und
Arbeitsorganisation.
PC/Laptop sowie gute Internetverbindung
vorhanden (Tablet/Smartphone nicht
ausreichend).

Sie erhalten vorab den Login zu unserer Lern-App
und erarbeiten online den Vorbereitungsauftrag. 
Am Tag 1 starten Sie vor Ort mit der Ausarbeitung
Ihrer Bewerbungsvarianten und -Strategien,
gemeinsam mit ihrer Kursgruppe und
hochqualifizierten JobCoaches. 
Sie arbeiten selbstgesteuert sowie bereichert
durch den Austausch in der Peer-Gruppe und
persönliche Gespräche mit unseren JobCoaches.
Die eigenständige Umsetzung von Feedbacks
während und zwischen den Modultagen ist
Voraussetzung für das Erreichen Ihrer Ziele.

ZIELGRUPPE & VORAUSSETZUNGEN

ABLAUF & METHODIK
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